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ALTERAGAO ESTATUTARIA CONSOLIDADA DA ASSOCIAGAD "
PONTO SOLIDARIO 2
CNPJ 03.243.378/0001-04 ;
carlTuLo | :Es

Da Denominagdo, Da Natureza, Da Sede e Da Durag¢do

L

A
)

Artigo 1% — A Associagao Ponto Solidério é uma associagdo de direito privado para fins ndo
econdmicos, sem fins lucrativos, que se constitui e serd regida por este Estatuto e pela legislacio
8 brasileira em vigor. ‘

Artigo 22 ~ A Associagdo tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro,
na Estrada do Camboata, n® 2.300, sala 218 — Guadalupe, CEP: 21.665-001, podendo abrir filiais, até
mesmo em outras cidades da federagdo e no exterior, desde que cada uma tenha registro, matricula
propria e inscrigao no CNPJ.

Artigo 32 — O tempo de duragio da Associacdo é indeterminado.

CAPTULO Il
Dos Principlos, Das Finalidades, Dos Objetivos e Das Atividades

Artigo 42 -~ A Associagdo tem por principios a independéncia de qualquer vinculagio politica
partiddria ou religiosa, regendo-se, respeitados os limites de sua configuragdc juridica, pelos
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficdcia.

Artigo 52 — A Associagdo tem por objetivo principal a promog8o, o desenvolvimento, a difusdo e os
fomentos das dreas da cultura, educagao, esporte, lazer, meio ambiente, bem como na promogio
dos direitos e do bem estar das criangas, dos adolescentes, dos jovens e dos idosos, sobretudo, nos
bairros suburbanos e nas dreas menos favorecidas das cidades brasileiras, objetivando o resgate e o
desenvolvimento cultural, social e econdmico harmonioso de suas comunidades e a elevacdo dos
seus padroes de qualidade de vida. Para tanto, propde-se a:

I. Incentivar a formacao de plateia, integrando artista, agentes, produtores e prestadores de servico,
promovendo o intercambio de ideias e informagGes, organizando eventos, difundido e estimulando
encontros locais, regionais e informagoes, organizando eventos, transmissdo de experiéncias em
todas as suas dreas de atuagdo;

ll. Criar Planos Diretores, Diretrizes Basicas, Programas e Projetos, que visem 3 organizagdo e ao
desenvolvimento dos movimentos socioculturais em locais onde nao haja aparelhos culturais;

ll. Desenvolver programas, campanhas e projetos, criando estratégicas para viabilizd-los re—1
financeiramente, através de patrocinios, apoio e/ou parcerias com entidades publicas e/ou privadas,

nacionalis e/ou internacionais; A\ /
f \
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IV. Enquadrar projetos nas leis de incentivo existentes, bem como estimular e .msmr;&.?;?;?amm
brasileiras na criagdo de novos incentivos & cultura, ao meio ambiente e as acdes de assisténcia

social;

V. Desenvolver meios alternativos de divulgagio como implantagao de rddios, TVs comunitérias e
novas midias;
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VI. Promover cursos, treinamentos, semindrios, palestras, simpdsios, encontros, féruns municipais,
regionais, estaduais, interestaduais, nacionais ou internacionais, objetivando & formagio e 2
capacitagdo de artistas, produtores culturais, agentes culturais, turisticos, educacionais, sociais e
ambientais, de forma que adquiram maior conhecimento técnico e profissional em suas éreas de
atuacdo, voltados, em especial, para projetos em dreas menos privilegiadas das cidades;
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VII. Promover e realizar publicagbes de trabalho escritos e audiovisuais, seminérios, cursos, debates,
conferéncias e congressos sobre a qualidade de vida nos sublrbios e em reas menos privilegiadas
das cidades, visando a uma maior conscientizagdo e participagdo da populagdo de cada cidade;

VIil. Promover acesso as redes regionais, nacionais e internacionais de comunicagao;

IX. Estabelecer associagdes, convénios, parcerias, intercdmbio, termos de cooperacgio, termos de
fomento e contratos com entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, para a plena
consecucao de seus objetivos;

X. Buscar patrocinio para projetos e comercializar publicagbes, camisetas e materiais destinados 3
divulgacdo, a realizagdo e a informacdo sobre trabalhos da Associagdo, desde que o produto desta
comercializacdo reverta integralmente para a realizacdo de novos projetos da prépria Associagao;

Xl. Promover a cultura, a defesa e a conservagdo dos patrimdnios histérico e ambiental;

XH. Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais.

CAPITULO 1l
Da Composiglo Sodal e Da Responsabilidade dos Assodados
Se¢do | - Da Responsabilidade e Preposi¢do

Artigo 62 ~ Os Associados ndo responderdo, em qualquer situagdo, solidaria ou subsidiariamente
pelas obriga¢bes sociais.

Artigo 72 ~ A nenhum Associado serd presumida a preposi¢ao ou representacdo da Associagao sem
que porte instrumento expresso e determinado de outorga ou delegagao ou, ainda, ocupe cargo ou
funcdo determinada expressamente neste Estatuto.

Secdo Il - Dos Tipos Associados r'
“4 Artigo 82 - A Associacdo serd composta de trés categorias de Associados, pessoas fisicas ou juridicas; /) | ot
| f ™~ |
|. Associados Efetivos; :':
Yy
Y

Digitalizado com CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

LV VA

RCPJ-R 30/09/2022-

1 EEFS96820LYA
Il. Associados Beneméritos. fl.. 4110

ml’arﬁufo 12 — Os Associados Efetivos sdo aqueles que estdo no pleno exercicio de seus direitos
.\ " sociais e fungdes, podendo ser votados para seus cargos e votar nas asumbleias gerais.

Pardgrafo 2° - Os Associados Beneméritos sdo aqueles que recebemn esses titulos da Assembleia
Geral ou da Diretoria por contribuirem para a consecugao dos objetivos da associagdo.
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Pardgrafo 3% - Consideram-se fundadores da Associagdo aqueles que participaram de sua
Assembleia de Fundagdo. Tal condigdo ndo atribui qualquer direito ou dever, afora os dispostos para
sua categoria.

—_—

Pardgrafo 42 — Outras categorias associativas poderdo ser criadas por ato da Diretoria da Associagdo.

Sess3o Il - Da Admiss3o

Artigo 9% — A admissdo de novos Associados Efetivos dar-se-3 por decisdo da Assembleia Geral.
Outros Associados s3o admitidos nos termos deste Estatuto ou por determinagao regimental.

Sess3o IV - Dos Direitos e Deveres

Artigo 10 - Sao direitos dos Associados aqueles que forem obrigatoriamente estabelecidos por lei ou
em outros artigos deste Estatuto, tais como:

I. Ostentar publicamente a qualidade de Associado;

I, Votar nos féruns internos para os quais possa participar dessa maneira;

lil. Manifestar-se com direito a voz em todas as instancias da Associagao;

IV. Movimentar procedimentos ético disciplinares face a outros Associados ou membros de qualquer
espécie.

Artigo 11 — S3o deveres de todos os Associados, além de outros previstos neste Estatuto ou por lei:

I. Cumprir as disposigoes estatutarias e regimentais;

t Il. Respeitar as decisbes da Assembleia Geral e dos outros érgaos mfenores na medida de suas
respectivas competéncias;

Ill. Contribuir financeiramente para o instituto como possivelmente venha a ser determinado pela
Assembleia Geral;

IV. Participar das atividades da Associagdo e concorrer com seus esforcos pessoais pela plena
consecugdo de seus objetivos, pelo seu bom desempenho, seja administrativo, programatico ou
financeiro, zelando pela boa imagem da organizagdo e de seus Associados, assim como dos
Associados das organizagGes externas as qualis a Associagio estiver vinculada.

; Se¢do V ~ Das Adverténdas, Das Suspensdes, Das Demissdes e Das Exdusdes de Associados

—
Artigo 12 — O Associado podera ser advertido, suspenso ou desligado dela nas seguintes condigdes: /J 0
1. Quando desejar, por manifestacio expressa; L;k\} g
C?i\_ 0
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II. Ao Associado Efetivo quando deixar de comparecer a Assernbleia por (03) trés vezes | o0
sem justificativa, de sorte que prejudique o bom andamento de seus trabalhos;

NI. Quando por seus atos, préticas, direta ou indiretamente, contribuir contrariamente aos objetivos
A descritos neste Estatuto e nos cédigos de conduta que a Associagio vier a adotar;
V. Quando deixar de cumprir com suas obrigagBes para com a Associagio:
V. Quando seu comportamento agredir os féruns internos de deliberagio estabelecidos e as
diretrizes da Associagdo;
VI. Quando insubordinar-se contra os féruns internos de deliberacio estabelecida e as diretrizes da
Associacdo;
Vil. Quando, do ponto de vista da Associagao, agir de forma improba ou contréaria 3 ordem publica e
a lei ou que cause danos de qualquer natureza a Associagio, a sua origem e a de seus Associados.

Paragrafo 12 - Além de outras motivagdes expressas neste Estatuto, qualquer associado poderd ser
advertido, suspenso ou excluido em virtude de conduta ou procedimento contrério aos principios
que norteiam as atividades sociais, descumprimento de suas obrigagdes sociais, inobservancia das
normas de conduta e conduta contrdria ao espirito associativo, sendo necessiria a comprovagao de
justa causa para os casos de exclusdo.

Pardgrafo 22 — Serd admitido recurso, em efeito somente devolutivo e nunca suspensivo, 3 decisio
que advertir, suspender ou excluir, com prazo prescricional de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da notificagao de exclusdo, 3 préxima sessdo da Assembleia Geral.

Paragrafo 32 — Os casos de justa motivagdo para exclusdo, suspensdo e adverténcia de Associados
poderdo ser mais bem desenvolvidos por Regimento interno.

= Pardgrafo 42 — A competéncia concorrente da Diretoria e da Assembleia Geral se resolve por
hierarquia a favor desta ultima, seja por sua deliberac3o ou prevencgao processual.

Pardgrafo 52 — A despeito do decurso de tempo prescrito para o exercicio da capacidade recursal,
toda pena terd efeito imediato a partir de sua decisdo vdlida e poderd ser revista a qualquer
momento pela Assembleia Geral, se assim decidir por sua prépria iniciativa.

CAPITULO IV
Das Fontes de Recursos, do Patrimdnio e suas Destinagdes

Secdo | - Das Fontes de Recursos e do Patrimdnio

Artigo 13 — O patrimdnio da Associacdo serd constituido por aquilo que se obtiver das seguintes
fontes de recursos:

|. DoagBes de bens e direitos;
Il. Bens e Direitos provenientes de rendas patrimoniais;
Il Bens e Direitos derivados das atividades exercidas pela Associagdo;
IV. Outras fontes.

Secdo || - Da Aplicagio de Recursos J/
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Artigo 14 = Todo patrimdnio e as receitas deverio ser investidos em territério nacional |} 69201 YA
= a que se destina a Associagio, ressalvados os gastos despendidos e bens necessirios a seu
BRI fncionamento administrativo e o Investimento na qualifica¢do de seus membros.
i Artigo 15 — Aos associados, doadores, conselheiros, diretores ou empregados nio serd admitida a
distribuicdo de lucros, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagbes, participagbes ou parcelas do seu patrimbnio, ou outras vantagens pecunidrias, obtidas
pelo exercicio das atividades da Associacfio.
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Pardgrafo Unico - £ possivel que associados, diretores e empregados sejam remunerados, desde que
executem o plano de trabalho de parcerias firmadas pela Associagdo, nos termos do inciso | do art.
46 da Lei 13.019/2014.

o

Secdo Il - Da Extingdo

Artigo 16 — A extingdo da Associagdo devera resultar de decisdo da Assembleia Geral, da qual
somente votardo os Associados Efetivos e comparecerdo aqueles que forem convidados pela prépria
Assembleia, em convocagdo por escrito com 30 dias de antecedéncia.

Artigo 17- Extinta a Associagdo, seu patrimdnio serd revertido a pessoas juridicas de direito privado
para sem fins lucrativos, que tenham atividades e objetivos afins.

Paragrafo Unico — Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido serd destina-
do a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, conforme inciso Ill do art, 33 da
mesma Lei.

cAPfTULO V
Da Administragdo

Secdo | —~ Da Administracdo e Dos Aspectos Gerais
Artigo 18 — S3o representantes, drgidos e instancia administrativa:

|. Assembleia Geral;

Il. Diretoria;

lll. Secretaria Executiva;
IV. Conselho Fiscal.

Segdo Il - Da Assembleia Geral

Artigo 19 ~ A Assembleia Geral é o érgdo supremo da Associagdo e a ela caberd todos os poderes e
deliberagdes que bem entender na administracao direta ou indireta da associagdo, bem como a
deliberagio quanto a seus métodos, fins, regras genéricas, especificas e estatutdrias, competindo-lhe
além do que for estabelecido neste Estatuto, em outros artigos, especialmente o seguinte:

). Julgar recursos encaminhados quanto as decisdes taomadas pelos 6rgaos inferiores; , \‘ J
Il. Estipular normas genéricas de atuagdo da Associagao; \, (x

WALIOD EM TODO O TLARMOID MACKI WAL AEM RMENDAS L/OU BARURAS
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I1l. Nomear procuradores “ad hoc” para todo e qualquer negécio ou oportunidade cnde
deva ou necessite se fazer representar;
w IV. Admitir novos Associados efetivos;
L V. Aprovar o balango e a prestagdo de contas da Associagdo;
VI. Alterar o Estatuto da Associagdo;
V. Eleger e destituir a Diretoria;
Viil. Eleger, destituir e convocar o Conselho Fiscal;
IX. Aprovar a aceitagao de doagbes com encargos e condigdes, bem como as que possam acarretar
em onus de qualquer natureza;
1 X. Aprovar a extingdo da Associagdo, bem como o destino do patrimdnio remanescente, nos termos
deste Estatuto.

do Rio de Janeiro
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Artigo 20 — A Assembleia Geral ocorrera ordinariamente uma vez a cada ano, nos primeiros quatro
¢ meses do exercicio anual, devendo ser convocado pela Diretoria.

. Paragrafo 12 — A Assembleia Geral ocorrerd extraordinariamente sempre que necessdrio e assim
; compreendido pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por 15 dos Associados.

Pardgrafo 22 — A convocacdo da Assembleia Geral deve obedecer a edital apregoado na sede da
i Associacdo, bem como a tentativa vélida e eficaz de comunicagdo a todos os seus Associados,
_ efetuada com antecedéncia minima de 10 dias, salvo casos de urgéncia justificada.

Pardgrafo 32 — Obedecido e excetuado o que for disposto em contrério por lei ou em outras
¢ previsoes deste Estatuto ou mesmo de eventual regimento da Associagdo, as reunides da Assembleia
: Geral Ordindria ou Extraordindria deverao contar com quérum minimo de metade mais um de seus
Associados votantes em primeira conyocagdo, e de qualquer nimero destes em segunda convocacio,
meia hora apés a hora marcada para a reunido.

Pardgrafo 42 — As decisGes que se referirem a mudangas de Estatuto, a extingdo da Associacio e a
¢ destituicdo da Diretoria poderao ser tomadas em Assembleia especialmente convocada para esses
: fins, sendo exigido o voto concorde da maioria dos Associados com direito a voto, respeitando o
qudrum de instalagdo a que se refere o pardgrafo anterior.

Segdo Il - Da Diretoria

Artigo 21 — A Assembleia Geral elegera a Diretoria da Associagao, sendo esta Gltima composta por
numero indefinido, contando minimamente com 01 (um) membro, associado ou ndo associado, para
mandato de 04 (quatro) anos, permitidas reeleigdes sucessivas.

¢ Pardgrafo unico — A Assembleia Geral poderd determinar a seu entendimento a criagao de cargos
suplementares de gestdo superior, determinando, nesses casos, a competéncia e a delegacdo de
competéncias que entender devidas, inclusive no que diz respeito ao que for determinado nesse
Estatuto para a Diretoria.

Artigo 22 - A Diretoria compete, sempre em deliberacdo colegiada:

I. Indicar novos Associados;
Wl. Coordenar as atividades da associagdao e seu controle administrativo, patrimonial, contabil e /
financeiro;

II1. Manter @ administrar o patrimonio fisico da Associacao;

AAA 025177199
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IV. Cumprir e fazer cumprir as determinagdes estatutirias, regimentais, as deli| oo 20"

: Assembleia Geral;
WV. Gerenciar os profissionais contratados pela Associagdo,;
VI. A gestdo didria da Associagdo e o atendimento aos Associados e a terceiros;
Vil. Exercer todos os encargos e delegagbes que lhe forem outorgados e estabelecidos pela
Assembleia Geral.

Pardgrafo unico - Sem regime de dupla assinatura, também compete a Diretoria da Associagdo:

a) Representar oficialmente a Associagio, ativa ou passivamente, em juizo e fora dele, podendo, para
tanto, constituir prepostos e procuradores, contratando e distratando em geral;

b) Assinar convénios, contratos, termos de parceria, acordos e empréstimos com entidades pUblicas
e privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, para implantagdo de atividades compativeis
1 com os objetivos da Associagdo, podendo sempre delegar esta fungdo a procuradores;

¢) Nomear procuradores para representagio da associagdo com poderes especificos e determinados;

 d) Contratar, distratar e representar, em geral, a Associagdo, inclusive perante instituicdes bancarias,
para abertura, movimentagdo e encerramento de contas bancérias, podendo, para tanto, delegar
esta fungdo;

: e) A contratacdo e distrato dos funciondrios e o estabelecimento de seus ganhos e condigdes de
trabalho.

. Secdo IV — Da Secretaria Executiva

1 Artigo 23 — A Secretaria executiva é um érgdo profissional passivel de ser criado e composto de
pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou nao associadas, que, a excegao do disposto neste Estatuto,
- serao contratadas pela Diretoria, sob contrapartida remuneratéria ou nao, para o exercicio de
"¢ fungdes administrativas, inclusive de representacdo institucional.

= Pardgrafo Unico — A Secretaria Executiva, seus cargos, suas fungGes e sua competéncia serio
£ estabelecidas, caso a caso, por regimento interno. Se este ndo existir, atas de assembleia e atas da
= Diretoria os estabelecerao.

| Secio V- Do Conselho Fiscal

Artigo 24 — O Conselho Fiscal tem competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho
~ financeiro e contdbil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
~: organismos superiores da Associacao, obrigando-se a:

£ |. Examinar a escrituragdo e livros contdbeis, sempre que solicitado pela Diretoria;

: Il. Apresentar parecer prévio sobre as contas e o balango anual da Associagdo, antes da apreciagdo
{ pela Assembleia Geral.

rrestrito a todos os livros e controles da Associagdo e a todos seus amquivos e dependéncias.
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Artigo 25 ~ Seu funcionamento & permanente e serd composto de, no minimo, 02 (doi; o>

Associados e/ou ndo Associados, pessoas fisicas e/ou juridica, para cumprir um mandato de 04
{quatro) anos, podendo ser reeleito.

CAPITULO VI
Da Prestag3o de Contas

: %Z% . Artigo 26 — A Associagdo manterd prestagdo de contas na qual;

1. Observar-se-d0 os principios fundamentais da contabilidade e as normas Brasileiras de
‘Contabilidade;

211, Dar-se-a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatérioc

de atividades e das demonstragoes financeiras da Associagdo, incluindo-se. as certiddes negativas de

débitos junto 2o INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao para exame de qualquer cidaddo:

Il. Realizar-se a auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da

aplicagdo dos eventuais recursos, objeto de termos de parceria previstos na lei 9.790/99;

IV. Observar-se-do as determinagdes do paragrafo Unico do art. 70 da Constituicdo Federal em

respeito a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem ptiblica.

Paragrafo Gnico - As prestagdes de contas anuais serao realizadas sobre a totalidade das operagdes
patrimoniais e resultados, devendo ser instrula com os seguintes documentos:

a) Relatdrio anual de execugdo de atividades;
b) Demonstragdo de resultados do exercicio;
/ “ic) Balango Patrimonial;
~ 1d) Demonstragdo das origens e aplicagdes de recursos;
te) Demonstragdo das mutagdes do patrimdnio social;
f) Notas explicativas das demonstracdes contdbeis, caso necessério ;e
ig) Parecer e relatérios de auditoria, caso os érgdos da Associacic entenderem necessarios.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Gerais

\ go 27 - Os Substitutos escolhidos para cumprimento dos cargos vacantes terdo o vigor de seus
Smandatos determinados pelo periodo previsto para fim do mandato do substituido se de outra sorte
a0 dispuser a lei, este Estatuto ou regimentos internos.

igo 28 -~ Afora os casos de distribuicdo, renuncia, falecimento do ocupante do cargo,
ldesaparecimento, abandono declarado pela Assembleia, impedimentos legal ou equivalente, ndo ha
acancia dos cargos da Associagdo. Os mandatos sdo automaticamente prorrogados até nova
reeleicdo ou posse de novos sucessores.

! WPardgrafo Gnico ~ Em caso de renincia ou destituigao de algum membro da Diretoria da Associagdo,
Assembleia Geral deverd manifestar-se tdo logo possivel, elegendo um membro interino para
umprir o restante do mandato.

igo 29 - A gestao administrativa, patrimonial e financeira da Associagdo deverd adotar praticas de
estdo administrativa, necessdrias e suficientes a coibir a obtengéio dos beneficios ou vantagens
pessoais, entendendo-se por beneficios ou vantagens pessoais os obtidos pelos dirigentes da
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Assoclagio e seus cdnjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terce EE‘:S‘,‘,?“-’“

ainda, pelas pessoas juridicas das quais sejam controladores ou detenham mais de dez por cento das
participagdes societdrias.

pardgrafo Unico ~ Nio sio considerados beneficios ou vantagens pessoais a eventual remuneracio
srevista no Pardgrafo Unico do art. 15 deste Estatuto.

o 30 — Se algum servidor publico vier a ocupar cargo em conselho da Associagio ndo poders sa-
o em fungdo executiva e ndo podera receber qualquer contrapartida remuneratéria pelos servicos
que prestar em fungdes executivas e administrativas da Associagdo.

O presente Estatuto foi objeto de aprovagdo uninime da Assembleia Geral Extraordindria da
Associagdo, aos 03 de janeiro de 2022

Valéria €arvalho Gued
Secretdria da Assembleia

'~
!va de Souza
isto do Advogado
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